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УСТОЙЧИВОЕ РАЗВИТИЕ. КСО. ДЕЛОВОЕ СОВЕРШЕНСТВО 

Зри в корень! 
(Козьма Прутков) 

Плоды и корни 

Холи и поливай не яблоки, а корни – 
Плодами сочными твой сад тебя накормит… 
Чтоб бизнес процветал, и ты остался в теме, 
Заботился о корнях, о целой Системе, 
В которой Менеджмент – основа всех основ. 
И, если коротко, совсем без лишних слов; 
Где менеджмент логичный, цельный, стройный – 
Продукция на выходе достойна, 
Где уровень у менеджмента низкий –  
Возможен брак, повышенные риски. 
Как важно различать, чтоб не было кручины, 
Где следствия уже, а где первопричины. 
Дефект в продукте – это лишь следы, 
Их устранять – напрасные труды. 
…Холи и поливай не яблоки, а корни
Плодами сочными твой сад тебя накормит. 
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